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BERETNING FRA LEDER. PERIODEN 30 JANUAR 2007 – 30 JANUAR 2008 

Det har vært et aktivt år, og miljøet i fagforeninga er veldig bra, på alle plan. Fagforeninga er i vekst. Vi har nå totalt ca 2.750 medlemmer! ”Samhold gjør sterk”. Det er summen av antall medlemmer som utgjør ryggraden i fagforeningen, og som gir oss innflytelse. I perioden har styret gjennomført 19 møter og behandlet 149 saker. Det har vært gjennomført to heldags representantskapsmøter, h.h.vis 21.3 og 12.10. Styret og seksjons-

styrene gjennomførte den 31.5-1-6 et møte med en rådgiver fra fagforbundet sentralt. Tema: Organisasjonsutvikling. Fagforeningskontoret har hatt to interne samlinger, den 4-5.6 og 14.1. 

”Forsvar AFP”: Et enstemmig representantskap vedtok den 22. mars å bevilge kr 100.000 av solidaritetsfondet til den landsomfattende aksjonen ””Forsvar AFP”. Aksjonen ble startet av klubben ved Aker Verdal, og omfatter nå store deler av grunnplanet i fagbevegelsen. Og vi er med. Dette er den viktigste faglige kampen på ti-år her i landet, og slaget står i vårens tariffoppgjør. Den 21 mars arrangerte vår fagforening et heldags pensjonsseminar på ”Driv”, med Roar Eilertsen fra De Facto og Stein Aamdal fra ”Forsvar AFP”. I alt deltok 33 tillitsvalgte fra 10 fagforeninger, vi stilte med 9 fra styret. Den 22 mars arrangerte fagforeningen, i samarbeid med LO Tromsø, et åpent repskapsmøte på ”Driv” om AFP, med statssekretær Jan Erik Støstad fra kommunal- og arbeidsdepartementet og Stein Aamdal som innledere. Vel 100 frammøtte ble vitne til en statssekretær som holdt innledningen sin og som deretter forlot lokalet. Han var ikke interessert i en dialog med de fagorganiserte i Tromsø. De frammøtte var rystet. Men vi var tross alt heldigere enn LO i Trondheim. Den samme statssekretæren nektet å møte dem i det hele tatt. I sterk konkurranse med bl.a Helga Pedersen ble klubbleder Stein Aamdal fra Aker Verdal, årets 1. maitaler i Tromsø, under hovedparolen ”Forsvar AFP!” Fylkeskonferansen til LO Troms, samt fylkeskonferansen til Fagforbundet Troms, vedtok i høst knallharde, enstemmige, uttalelser om AFP. Den 22 november var det en landsomfattende aksjonsdag for AFP. Fagbevegelsen i Tromsø og Troms markerte seg gjennom en flott helsides annonse i ”Nordlys” og bladet ”Tromsø”, samt stand på Torget. Kampen for å dagens AFP-ordning skal – og må – vinnes! 

Tariffoppgjøret 08: Til våren er det hovedoppgjør. På representantskapsmøtet den 12 oktober på Driv utarbeidet samtlige tillitsvalgte i samtlige seksjoner krav til tariffoppgjøret. Disse ble så fremmet på tariffkonferansen i Fagforbundet Troms 7 november og videresendt til Fagforbundet sentralt. Øverst på kravlista står ei videreføring av dagens AFP-ordning. Videre er det fremmet tøffe, rettferdige lønnskrav for ikke å sakke akterut i forhold til privat sektor, og for at alle våre medlemmer skal ha råd å skaffe seg tak over hodet. Tariff-konferansen tok et kraftig oppgjør med det håpløse systemet der de lokale tilleggene blir spist opp i neste hovedoppgjør. I realiteten er den samme lokale potten med på å saldere to hovedoppgjør, og ennå går noen rundt og lurer noen på hvorfor de kommuneansatte blir hengende etter lønnsmessig! Høyt oppe på lista kom også kravet om likestilling av skift og turnus. Det blir et spennende og viktig tariffoppgjør i vår. 

Frikjøpsavtalen: Det er gledelig å melde at fagforeningen i mars fikk på plass en ny frikjøpsavtale for fagforeningskontoret og de hovedtillitsvalgte, etter to års trenering fra kommuneledelsens side. Avtalen, som varer ut år 2009, er en videreføring av den avtalen vi inngikk med den daværende pol. ledelsen i 1991 og 1996. 

Plasstillitsvalgtes arbeidsvilkår: Økende press på økonomi og bemanning medfører flere steder at tillitsvalgtarbeidet blir en salderingspost. Noen enhetsledere skjønner at de er tjent med et godt samarbeid og legger forholdene til rette for de tillitsvalgte. Men dessverre sliter mange tillitsvalgte med negative holdninger, manglende respekt og ignoranse fra sine ledere. Dette på tross av at Tromsø Kommune har skolert ledere og tillitsvalgte sammen i hovedavtalen i høst, med våre dyktige hovedtillitsvalgte som forelesere, i team med adm. ledelse. Dette må være et prioritert område for fagforeningen å følge opp framover, slik at alle våre tillitsvalgte opplever respekt og støtte fra ledelsen i utøvelsen av sine viktige verv.

Kommunevalget 07: Fagbevegelsen i Tromsø sto sammen om kommunevalgkampen i år, etter Trondheimsmodellen. Samtlige partier fikk konkrete spørsmål fra LO. Frp nektet å svare, og bladet Tromsø omtalte dette som ”krig mellom LO og Frp”. Lørdag 1 september arrangerte fagbevelsen i Tromsø stor folkefest på torget. Samtlige av de rød-grønne partienes ordførerkandidater holdt appeller, i tillegg til forfatteren Magnus Marsdal, aktuell med boka ”Frp-koden”. Vår ungdomstillitsvalgt Veronica Hansen holdt en flott ungdomsappell. Tusenvis av mennesker var tilstede i solskinnet da Jørn & Steinar m/band rocket torget. I bladet Tromsø uttalte Frp –og Høyre etterpå at LO bedrev ”blokade av valgkampen”, og de krevde at ”LO må ut av valgkampen”. Vår dyktige LO – leder Leif Petter Hansen svarte at Frp tvert imot skulle få se mer til oss. Og han hadde helt rett. Fagbevegelsen trykket opp 11.000 løpesedler med svarene fra partiene og saklig info om Frp. LO hadde stand på torget de tre siste lørdagene før valget. Vår fagforening sendte ut løpeseddel samt et brev til samtlige av våre ca 2.600 medlemmer. I alt fikk ca 4.600 LO – medlemmer i Tromsø tilsendt løpeseddelen. Den siste lørdagen før valget arrangerte LO ”Pub og politikk” på et fullsatt Skarven. Utgangspunktet for fagbevegelsens sterke engasjement var den pol. situasjonen en mnd. før valget, der Frp og de borgerlige hadde dannet en allianse, og der Frp i følge meningsmålingene var større enn de andre til sammen. De hadde sjanse til å overta makta i byen. LO og fagbevegelsen valgte å bedrive knallhard, saklig folkeopplysning om Frp, med eksempler fra partiets eget program og praksis. Men Frp svarte aldri på utfordringene fra fagbevegelsen i Tromsø. Det ble helt stille fra den kanten. Og de tapte. Og valget endte med at høyrepartiene bare sto igjen med 18 av 43 mandater, på tross av at SV ble redusert med to tredeler. AP og RV gjorde et brakvalg. Den 12 oktober samlet vårt repskap de rød – grønne partiene + Venstre til åpent møte på Driv. Der ble det en god dialog, og som ”bonus” stilte  finansminister og SV-partileder Kristin Halvorsen opp med en hilsen til vår fagforening.

KFO kampanjen ”Din hjertesak”: I mars dukket KFO-selgere fra Oslo opp på flere arbeidsplasser innafor helse og sosial i Tromsø. Målgruppen var hjelpepleiere. Selgerne hadde ferdig utfylte utmeldingsskjema med seg. Deres spesialøvelse var å spre løgner om Fagforbundet og LO. I løpet av kampanjen fikk de 38 nye medlemmer fra oss. Fagforeningen fikk mange rapporter fra medlemmer og andre som reagerte på deres aggressive opptreden ute på arbeidsplassene. Vi konfronterte KFO på Kroken sykehjem, tok navn og bilde og la hele virksomheten deres ut på våre hjemmesider, samt gikk ut i lokalavisene. Fagforbundet sentralt fulgte opp, og dette ble en heftig sak på landsplan. Det viste seg at de drev på samme måte rundt om i hele landet. Fagforbundet bygget raskt opp en lokal beredskap i forhold til å møte KFO-selgerne hvor de enn skulle dukke opp. Her i Tromsø kom de fleste av de 38 utmeldte raskt tilbake, i tillegg til mange flere, med tidligere KFO-hovedtillitsvalgt Kristin Arvesen i spissen. Kristin er en svært dyktig tillitsvalgt som vår fagforening alltid har hatt et godt samarbeid med, og hun og de andre er hjertelig velkommen i våre rekker. KFO er nå nesten utradert på flere av de større arbeidsplassene i kommunen. De har skiftet navn til Delta.

Markering av langvarig medlemskap i fagbevegelsen: Fagforeningen har gjennom flere år hatt et stort etterslep av 25- og 40 års jubilanter som ikke har fått den oppmerksomheten som de burde ha fått. Dette har blitt rettet opp. Gjennom to store og flotte arrangement på rådhuskantina er vi nå à jour, og styret har vedtatt å gjennomføre egne merkeutdelinger hvert år framover. Den 31 mai var vel 100 medlemmer til stede da forbundsleder Jan Davidsen delte ut jubileumsmerker til 85 medlemmer. Det var en trivelig og høytidelig stund, med topp mat og drikke fra det utmerkete rådhuskjøkkenet. Mimrefaktoren og gjensynsgleden blant de frammøtte var høy, og i tillegg ble spesielt inviterte hedret for sin langvarige innsats for fagforeninga. Hans Hermansen, Johannes Bellika, Jan Bendiksen, Sara Renland, Einar Olsen og Hedvig Robertsen fikk velfortjent roser og takk fra forbundslederen.

Den 15 november arrangerte vi en ny merkeutdeling på rådhuskantina. Denne gang med varaordfører Gunhild Johansen som hedersgjest. Hun var gjennom mange år en sentral tillitsvalgt i Norsk Kommuneforbund, og gjensynsgleden var gjensidig. Det ble en trivelig stund, med utsøkt mat og drikke, allsang og prat rundt bordene. Johannes Bellika, Ingrid Lettrem Olsen og Vivi Jakobsen Sandberg skal ha en stor takk for at vi nå har tatt igjen flere års etterslep når det gjelder oppfølging av jubilantene. De har tatt ansvar og gjort en kjempejobb for å få det til!

Omkamp om stoppeklokkeomsorgen: I mai 06 avviste kommunestyret rådmannens forslag om å innføre bestiller-utførermodellen innen pleie-, omsorg og rehabilitering. Dette skjedde etter en hard kamp fra fagbevegelsens side, der Fagforbundet sto sammen med LO i Tromsø og sykepleierforbundet. Fagforbundet engasjerte De Facto, ressursenter for fagorganiserte, til å skrive ei motmelding mot konsulentfirmaet RO-senteret, som var pådrivere for den foreslåtte nyliberale organiseringen. Takket være representantskapet i Tromsø AP og partileder Roger Ingebrigtsen ble forslaget avvist av et flertall i kommunestyret. For SV og RV var hele tida sterkt mot den foreslåtte modellen. Så langt, så bra. Nå viser det seg at rådmannen legger opp til omkamp, og foreslår et langt mer ytterliggående forslag enn det som ble avvist av kommunestyret i 06. Vår fagforening har ennå en gang engasjert De Facto. Vi har bedt dem om å vurdere rådmannens aktuelle forslag opp mot kommunestyrevedtaket for to år siden. Saken skal avgjøres i løpet av februar – mars, og vi forventer at politikerne trekker dette forsøket på omkamp fra administrasjonen. Fra vår side er dette den viktigste verdikampen noensinne i forhold til organiseringen av ei kjernevirksomhet i kommunen.

Av saker ellers kan nevnes:

- Byggingen av det samfunnshuset som vår fagforening finansierer i landsbyen Sattkodai nord på Sri Lanka var godt i gang i oktober, i følgte FORUT. Pga. krigshandlinger var det imidlertid lite sement tilgjengelig. Krigshandlingene i området har dessverre tiltatt.

- Tromsø Kommune ble i oktober utpekt av kommunaldepartementet til å bli med i kvalitetskommuneprosjektet. Vi er representert i styringsgruppa ved htv Torgunn Bendiksen og htv Vivi Jakobsen Sandberg.

- Bevilgninger i perioden: 8 marskomiteen kr. 2000. Hvite busser kr 1000 x 2. Krafttak mot kreft kr. 10.000. TV-aksjonen kr. 10.000. Tromsø Kvinnekor kr. 1000. Tromsø Sangforening kr. 2000-.

- 2 renovatørtillitsvalgte deltok på samling i Oslo 5-6 mars

- Leder Bjørn, nestleder Ingrid, htv Kerry og htv Torgunn deltok på Fagforbundets storbykonferanse på Sørmarka 11-12 april.

- Hilde Berhardsen ble valgt til fast styremedlem i fylkesstyret.

- Det ble avholdt en stor og vellykket lærlingekonferanse på Fyrhuset, Åsgård 26 mars. Våre ungdomstillitsvalgte Turith og Veronica la ned mye arbeid i den forbindelsen.

- Fagforeningen ga økonomisk støtte til sammenkomst for innvandrerkvinner i regi av Arbeiderpartiets kvinneforening den 20 april. Maren-Anne skal ha takk for engasjementet!

- Den 10 mai arrangerte Fagforbundet og Norsk Brannmannsforum et treff for de ansatte i Brann og Redning, med 25 til stede.

- Vår ungdomstillitsvalgt Turith Christiansen deltok på LO sin ungdomskonferanse på Stavern 15-17.6.

- Fagforeningen var godt representert på ”Kvinner på Tvers”-konferansen i Oslo 22-23.9. Dette var vår største satsing i høst. Maren-Anne Planting, Kari Angelsen, Anne Grete Bakke, Eva Asbjørnsen og May Widdicombe. Tilbakemeldingene fra samtlige var gode. Dette skal gjentas. Kanskje vi ser et kvinner på tvers – nettverk i fagforeninga i året som kommer??

- Jan Bendiksen var på oppfordring fra styret villig til å ta på seg studielederansvaret igjen tidlig i høst. Vi trengte hans erfaring og kompetanse på området, og det har vist seg vellykket.

- Fagforeningen bevilget reisestøtte til tre feiere for å dra på en europeisk feierkonferanse i september.

- 60 medlemmer med familie og sympatisører stilte på fagforeningens vellykkete 1.maifrokost i rådhuskantina. En stor takk til de som stilte opp og gjorde en innsats!

Til slutt: I en verden der fagbevegelsen og avtaleverket generelt er under angrep og i ferd med å svekkes, og i noen land knuses under trykket fra nyliberalismen, ”de rikes revolusjon”, så er det en seier å konstatere at fagbevegelsen i Norge holder skansen med hensyn til oppslutning. Likevel må vi fastslå at også her i landet øker forskjellene, og vi må konstatere at velferdsstaten er under sterkt press. Dette er ikke en akseptabel situasjon, og langt unna Soria Moria og de partiprogrammene som de rød-grønne vant valget på. Noen stikkord: I år må 9 av 10 kommuner skjære ned på drifta og velferden til innbyggerne, samtidig som forfallet på offentlige bygninger, veier og annen infrastruktur øker. Sykehusene over hele landet går med enorme milliard-underskudd. Bevilgninger til nødvendig satsing innen samferdsel, vei, bane, kollektivtrafikk m.m står overhodet ikke i forhold til behovene. Pensjons”reformen” vil ramme våre lavtlønte medlemmer, spesielt kvinnene, svært hardt. Obligatorisk tjenestpensjon (OTP) representerer historiens største privatisering – en  gigantisk, subsidiert gavepakke til den private finanskapitalen i Norge. Omleggingen av skattesystemet fra progressiv og rettferdig skatt til usosiale avgifter og egenandeler rammer hardest dem som har minst fra før. Boligpolitikken er blitt totalt markedsstyrt. Fiskeressursene er privatisert. Osv. osv. Konklusjon: Velferdsstaten er på sentrale områder i ferd med å demonteres, og vår nasjonale AP-elite spiller i alt for mange saker storkapitalens og høyrekreftenes spill. For ei skam!

Fagbevegelsen har derfor mange utfordringer framover. Forutsetningen for positiv utvikling er folkelig aktivitet og engasjement. Og svaret finner vi ikke hos Frp, sjøl om dette populistiske ytre-høyrepartiet for tida har vokst seg stort som følge av en folkelig protest mot elitestyret og arrogansen på sentralt politisk hold. Paradokset er enormt: dersom Frp kommer i posisjon til å gjennomføre sitt program så vil vanlige folk rammes knallhardt og brutalt. Partiet er milliardærenes beste venn: Fagbevegelsen skal svekkes, helst knekkes, de sentrale tariffavtalene skal vekk, arbeidsmiljøloven skal fjernes, kommunale og andre offentlige arbeidsplasser skal bort, forsikringsselskapene skal overta mye av ansvaret for den enkeltes helse og pensjon, og det meste ellers skal også privatiseres. Det store flertallet av nordmenn ønsker ikke et slikt forskjells-samfunn, heller ikke flesteparten av dem som for tida stemmer Frp. Men summen av dagens politiske situasjon, med et sterkt og aggressivt Frp på banen, er dessverre at landet dras mot høyre, på tross av ei rød-grønn regjering. Her har fagbevegelsen sin viktigste oppgave framover, som korrektiv og pådriver for en ny kurs – for velferdsstaten og fellesskapet og menneskenes likeverd.                                                                                                                                                                                                                
                                                                                                              Bjørn Willumsen
