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Godt oppgjør for de fleste av Fagforbundets medlemmer











Stillingsgrupper		            Ny minstelønn fom 1.5.08


		            0 år	      4 år             8 år         10 år	


Stillinger uten særskilt krav om


utdanning – ny minstelønn                  223 700    228 800     243 800    280 000





Fagarbeiderstillinger/ tilsvarende


fagarbeiderstillinger/hj.pleier	        263 100    265 100     270 400    306 000





Stillinger m krav om


høyskoleutdanning                              301 300    304 800     313 000     343 000





Stillinger m krav om høyskoleutd.


m ytterligere spesialutd.                      320 300    324 100     327 400    362 000





Stillinger med krav om mastergrad    340 500    354 700     374 900    402 000





I denne tabellen er det generelle tillegget inkludert.





For stillinger uten særskilt krav om utdanning med min 20 års ansiennitet gjelder følgende: 


Arbeidstakere med minimum 20 års ansiennitet skal ikke ha lavere lønn enn �290 000 kroner per 1.mai 2008.1.mai neste år skal lønna økes til 300 000 kroner. �Denne økningen gjelder bare for arbeidstakere i stillinger uten krav til utdanning.�Beløpet skal deretter reguleres 1.mai hvert år.





Uttelling for realkompetanse og etter- og videreutdanning


Retten til lønn for etter-og videreutdanning og vurdert realkompetanse er forsterket i tariffavtalen og tekst til protokollen.�Dette innebærer at det skal gis lønn for tilleggsutdanning av 1 års varighet (ca kr 20 000) �og forholdsmessig for tilleggskompetanse/realkompetanse av kortere varighet. �For eksempel kan dette bety ca 10 000 kr for tilleggsutdanning av 1/2 års varighet, og ca�5 000 kr for tilleggsutdanning av 3 måneders varighet.� �Lokale forhandlinger 


Det avsettes en pott til lokale forhandlinger på 1,6 % pr. 1.5.2008.


�Minimum 9000 kroner fra 1. mai 2009


Med virkning fra 1.mai 2009 gis det ytterligere et generelt tillegg på 3,1%, minimum �kr 9 000 i stillinger i kap 4. Minstelønnssatsene heves også.�


AFP


AFP - ordningen i offentlig sektor (stat, kommune og Oslo kommune) skal legges om �etter mønster av omleggingen i privat sektor. Organisering og finansiering mm skal ut-�redes og avklares under lønnsoppgjøret 2009.�


Forbedringer i ubekvemstilleggene, blant annet lørdags-og søndagstillegget til minst �kr 35,-. Kvelds-og nattillegget er redusert til tre satser - kr 45,-, kr 54,- og kr 56,- pr time. �Det "lille tillegget" etter kap 5.4.2 heves til kr 21,- pr time. �





*  Oslo Kommune/Fagforbundet Oslo har hatt egen forhandlinger.



















































































I KS-oppgjøret forhandler Fagforbundet som en del av LO Kommune sammen med Fellesorganisasjonen, Musikernes Fellesorganisasjon, Skolenes Landsforbund, EL&IT og Fellesforbundet. Forhandlingsleder for LO Kommune er Jan Davidsen. 





* Gjelder ikke oppgjøret i Oslo Kommune
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